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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
_ESTADO DO CEARA
PALACIO JOSE CORREIA LIMA
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EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA,
ESTADO DO CEARA.

EDUARDO HONORATO PAULO, Vereador com assento nesta Casa
Legislativa, na forma Regimental, vem mui respeitosamente ante V. Exa.
depois de ouvido o Plendrio, REQUER se digne enviar Oficio

“Ao_Prefeito Municipal com copia a Secretaria Municipal de
Educacdo, solicitando informacdes quanto a revisdo do Plano de

Carreira e de Remuneracio do Magistério, que faz parte de

exigéncias das metas educacionais, e do Plano de Cargos e Saléarios
da Prefeitura Municipal que estabelece normas de enquadramento e

tabela de vencimentos dos demais cargos na estrutura dos

Servidores Publicos Municipais. Esta solicitacdo é anseio dos

servidores piblicos municipais e dos profissionais do magistério.”
A elaboracdo de um Plano de Carreira é vista como uma etapa essencial para
o desenvolvimento dos colaboradores. E a estratégia mais eficiente para que,
tanto a organizag&o quanto seus servidores possam ter uma visdo de curto,
médio e longo prazo a respeito das possibilidades de crescimento, sendo um
plano estratégico desde a motivacdo da equipe até a redugdo da rotatividade,
com isso aumentando a produtividade. Podemos concluir que se deve dar
importancia para que se possa estabelecer de forma coerente 3 especificidade
de cada cargo/fungdo, de grande alcance social, coletivo e para que seja
feita a necessaria JUSTICA.

Nestes termos,
P. e espera aprovacéo

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Miss3o Velha, Estado do Ceara -
Plenario Vereador Dioclécio Silva Lima em, 03 de outybro de 2017.
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“— EDUARDO HONORATO PAULO
VEREADOR
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